
  
Gmina Wisła ogłasza nabór dzieci do Żłobka „Wiślański Niedźwiadek”  

Dzięki wsparciu ze środków Rządowego programu Aktywny Maluch 2022-2029 oraz środkom własnym 

Gmina Wisła przeprowadziła adaptację pomieszczeń w budynku Szkoły Podstawowej Nr 1 na potrzeby 

prowadzenia żłobka miejskiego „Wiślański Niedźwiadek”. Planowany termin rozpoczęcia działalności 

opiekuńczej to 1 października 2024r. W przypadku okoliczności zewnętrznych skutkujących 

koniecznością przesunięcia tego terminu stosowna informacja zostanie zamieszczona na stronie Miasta 

www.wisla.pl. Gmina Wisła będzie korzystać również z dofinansowania do funkcjonowania miejsc 

utworzonych w ramach Programu Aktywny Maluch 2022-2029.  

Siedziba Żłobka: Plac Bogumiła Hoffa 5, 43-460 Wisła.  

Liczba miejsc: 20.  

Godziny funkcjonowania Żłobka: 6:30 – 16:30.  

Wiek dzieci: 20 tygodni – 3 lata  

Termin naboru: od 22 sierpnia 2024 r. – rekrutacja w trybie ciągłym.   

Warunki przyjmowania dzieci do Żłobka:   

1. Rekrutację dzieci do Żłobka przeprowadza się w oparciu o zasadę powszechnej dostępności.  

2. Przyjmowanie dzieci do Żłobka odbywa się na podstawie przeprowadzonej rekrutacji, po 

złożeniu przez rodzica/opiekuna prawnego wniosku o przyjęcie dziecka do Żłobka.  

3. Postępowanie rekrutacyjne przeprowadza się co roku na kolejny rok szkolny trwający od 1 

września do 31 sierpnia. Jeśli w wyniku przeprowadzonej rekrutacji żłobek dysponuje wolnymi 

miejscami, rekrutacja prowadzona jest w trybie ciągłym do momentu pełnego obsadzenia miejsc 

w Żłobku.  

4. Do Żłobka przyjmowane są w pierwszej kolejności dzieci:  

1) obojga rodziców pracujących zawodowo w pełnym wymiarze, prowadzących działalność 

gospodarczą lub uczących się w systemie dziennym, którzy nie przebywają na urlopach 

macierzyńskich, rodzicielskich i wychowawczych, które wraz z rodzicami zamieszkują na 

terenie Gminy Wisła albo  

2) rodziców samotnie wychowujących dzieci, pracujących zawodowo w pełnym wymiarze, 

prowadzących działalność gospodarczą lub uczących się w systemie dziennym, którzy nie 

przebywają na urlopach macierzyńskich, rodzicielskich i wychowawczych, które wraz z 

rodzicami zamieszkują na terenie Gminy Wisła, - z zastrzeżeniem ust. 5.  

5. Pierwszeństwo w przyjęciu do Żłobka wśród kandydatów spełniających warunki, o których 

mowa w ust. 4, posiadają:  

1) dzieci z rodzin wielodzietnych,  

2) dzieci niepełnosprawne.  

6. W przypadku, gdy liczba dzieci spełniających warunki, o których mowa w ust. 4 i 5 jest większa 

niż liczba wolnych miejsc, to o przyjęciu do Żłobka decyduje kolejność złożenia wniosku o 

przyjęcie dziecka do Żłobka.  

7. Rodzic/opiekun prawny potwierdza spełnianie warunków określonych w ust. 4 i ust. 5  poprzez:  
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1) złożenie oświadczenia w przypadku wymagań, o których mowa  w ust. 4 pkt 1 i 2 oraz w 

ust. 5 pkt 1;  

2) złożenie kopii dokumentu potwierdzającego niepełnoprawność dziecka w przypadku 

wymagania, o którym mowa w ust. 5 pkt 2.  

8. Jeżeli po przeprowadzeniu rekrutacji Żłobek nadal dysponuje wolnymi miejscami, dziecko, które 

zamieszkuje na terenie Gminy Wisła, ale nie spełnia wymagań określonych w ust. 4 i 5, może 

zostać przyjęte do Żłobka po złożeniu przez rodzica/opiekuna prawnego wniosku o przyjęcie.  

9. O przyjęciu dziecka do Żłobka decyduje Komisja Rekrutacyjna w oparciu o liczbę wolnych 

miejsc i spełnianie warunków wymienionych w ust. 4 i 5. Komisja Rekrutacyjna podaje do 

publicznej wiadomości na tablicy ogłoszeń w budynku Żłobka listę dzieci przyjętych do Żłobka.  

10. Dzieci nieprzyjęte do Żłobka w związku z brakiem wolnych miejsc umieszczane są na liście 

oczekujących na przyjęcie do Żłobka zgodnie z kolejnością zgłoszenia. W przypadku zwolnienia 

się miejsca w Żłobku, dzieci przyjmowane są zgodnie z zasadami opisanymi w ust.  

4 i 5.  

11. Dziecko, które nie zamieszkuje na terenie Gminy Wisła, może zostać przyjęte do Żłobka, jeżeli 

Żłobek po zaspokojeniu potrzeb osób, o których mowa w ust. 4, 5 i 8 dysponuje jeszcze wolnymi 

miejscami.  

12. Rekrutacja dziecka do Żłobka dokonywana jest na okres całej edukacji żłobkowej, w kolejnych 

latach rodzic/opiekun prawny potwierdza jedynie wolę dalszego korzystania ze Żłobka.  

13. Warunkiem przyjęcia dziecka do Żłobka jest zawarcie umowy w sprawie korzystania z usług 

Żłobka, w terminie określonym przez Dyrektora Żłobka. Niepodpisanie umowy w wyznaczonym 

terminie jest równoznaczne z rezygnacją z uczęszczania dziecka do Żłobka.  

  

Zasady ustalania opłat za pobyt i wyżywienie   

Wysokość opłaty za pobyt i maksymalną wysokość opłaty za wyżywienie w Żłobku określa uchwała 

Rady Miasta Wisła:  

1) miesięczną opłatę za pobyt dziecka w Żłobku – 1 500 zł. (stawka ta nie pokrywa całkowitych 

kosztów opieki nad dzieckiem);  

2) dzienną opłatę za wyżywienie – maksymalnie 19 zł (stawka za wyżywienie dzienne zostanie 

określona po zawarciu umowy z firmą cateringową) ;  

3) opłatę dodatkową za każdą rozpoczętą godzinę pobytu ponad wymiar 10 godzin dziennie –  

50 zł. (tylko w przypadku decyzji organu prowadzącego o wydłużeniu godzin funkcjonowania 

Żłobka)  

Możliwość uzyskania dofinansowania z ZUS-u do opłaty za żłobek  

W związku z wejściem w życie ustawy z dnia 15 maja 2024 r. o wspieraniu rodziców w aktywności 

zawodowej oraz w wychowaniu dziecka –„Aktywny rodzic” (Dz.U. z 2024 r. poz. 858) Rodzic może 

ubiegać się o otrzymanie dofinansowania do opłaty za pobyt dziecka w Żłobku pod warunkiem 

złożenia przez Rodzica stosownego wniosku w ZUS-ie. Rodzic składa wniosek we własnym 

zakresie wyłącznie drogą elektroniczną , za pośrednictwem platformy PUE ZUS, aplikacji 

mobilnej mZUS, bankowości elektronicznej lub portalu Emp@tia. Wnioski o świadczenie „Aktywnie 

w Żłobku” można składać od 1 października 2024 r. po zapisaniu dziecka do Żłobka (tj. po zawarciu 



  
umowy z Rodzicem na świadczenie usługi w Żłobku). Świadczenie będzie wypłacane bezpośrednio na 

rachunek bankowy podmiotu prowadzącego żłobek (w przypadku, gdy rodzic dokona wpłaty za dany 

miesiąc, kwota świadczenia z ZUS będzie zwracana na konto rodzica). Maksymalna kwota 

dofinansowania miesięcznie to 1 500 zł. lub 1 900 zł. w przypadku dziecka niepełnosprawnego. 

Szczegółowe informacje znajdują się poniżej:   https://www.zus.pl/aktywnyrodzic/wiadczenie-aktywnie-

w-zlobku  

   

UWAGA!  

Wnioski o przyjęcie dziecka do Żłobka wraz z załącznikami należy składać w wersji papierowej 

w Żłobku “Wiślański Niedźwiadek” w Wiśle w godzinach funkcjonowania jednostki  

(poniedziałek - piątek godz. 06:30-16:30)   

  

Poniżej dokument do pobrania:  

1. wzór wniosku o przyjęcie dziecka do Żłobka wraz z oświadczeniami.  
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